
  

À TOUS LES MEMBRES DE L’AIMTA CHEZ AIR 

CANADA MISE À JOUR SUR LE PROGRAMME DE 

CONGÉS DE MALADIE PAYÉS
 

  

Confrères et Consœurs, 

  

Nous souhaitons vous fournir une mise à jour importante concernant le Programme de congés de 
maladie payés. 
 
À la suite de nouvelles discussions entre le Syndicat et la Compagnie, nous pouvons maintenant 
confirmer que les jours de maladie admissibles non utilisés en 2026 seront payés en 2027. 
 
Cela signifie que les membres qui auront des jours de maladie admissibles non utilisés à la fin de 
l’année civile 2026 seront inclus dans le premier paiement effectué dans le cadre du programme. 
 
Le programme se poursuivra ensuite, et les jours de maladie admissibles non utilisés de chaque 
année civile visée seront payés l’année suivante. 
 
Nous sommes heureux que ces discussions aient permis d’appliquer le programme aux jours de 
maladie non utilisés de 2026 et nous voulions transmettre cette mise à jour aux membres dès que 
possible. 
 
Si vous avez des questions ou des préoccupations, n’hésitez pas à communiquer avec votre 
président général. 
 

En toute solidarité, 
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Président et Directeur                      Président Général                            Président Général      

  

                          
Chris Lipsit  Rene Grenon                                     Chris Greniuk  

Président Général  Président Général                              Président Général               
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