TRANSPORTATION DISTRICT 140
DISTRICT DES TRANSPORTS 140

International Association of Machinists and Aerospace Workers
Association internationale des machinistes et des travailleurs et travailleuses de l'aérospatiale

A TOUS LES MEMBRES DE L’AIMTA
Air Canada/Aveos

Rencontres de transition

Chers confreres,
Chéres consceurs,

Votre comité de présidents généraux a rencontré la compagnie les 6, 7 et 8 juillet a Montréal afin de discuter
de certains des quelques 70 points litigieux et questions soulevés par nous et nos membres et tenter de les
résoudre dans le cadre du processus de sélection qui aura lieu dans I'éventualité d’'une transition.

Nous avions lintention de tenir des séances dinformation pour nos membres a travers le Canada dans
I'éventualité ou le Conseil canadien des relations industrielles (CCRI) donnait raison aux deux compagnies (Air
Canada et Aveos) et ordonnait la scission de I'accréditation.

Nous espérions que les compagnies permettraient aux membres de prendre du temps de travail pour assister
a ces séances afin que ces derniers regoivent des directives sur la facon de remplir les formulaires de
sélection.

Les deux compagnies nous ont informés qu’elles ne libéreraient pas les membres pour assister a ces
rencontres, mais étudieraient la possibilité de nous permettre de tenir des centres de renseignements dans les
villes et escales principales pour répondre aux questions des membres avant qu’ils ne remplissent leur
formulaire de sélection. Il va sans dire que nous n’étions pas trés impressionnés par les réponses des
compagnies de permettre aux membres d’avoir accés a la plus grande quantité de renseignements possibles
avant de prendre une décision pouvant possiblement changer leur vie. Encore une fois, Air Canada et Aveos
démontrent qu’elles se soucient de leurs employés.

Certains des points litigieux soulevés sont maintenant au-dela du stade des discussions et seront ou bien
soumis a I'arbitrage ou bien résolus par le CCRI.

Il'y a encore beaucoup de travail a faire pour répondre a toutes ces questions et résoudre les points litigieux
avant qu’'un document final ou un bulletin ne puisse étre émis identifiant ce qui peut étre réglé et ce qui reste a
résoudre.

Nous vous tiendrons a jour le plus souvent possible en vous communiquant toutes les réponses que nous
aurons obtenues des qu’elles nous parviendront.

N’hésitez pas a communiquer avec votre représentant du District 140 afin d’obtenir des précisions.
Nous vous remercions de votre patience et votre soutien constant.
Syndicalement,

Tony Didoshak
Président général
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