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Le comité de pension a été très occupé au cours du mois d’avril. Le confrère Cox et le comité 
de pension d’Air Canada ont eu leur réunion trimestrielle avec la compagnie vers la fin du mois 
de mars. Le comité des Lignes aériennes Canadien International a tenu sa réunion semestrielle 
à l’interne le 18 avril pour ensuite rencontrer la compagnie le 19 avril.  
 
La compagnie a fait parvenir des lettres d’exclusion aux membres qui ont été obligés d’adhérer 
au régime de retraite au moment de la fusion en décembre 2001 et janvier 2002. Ils ont une 
chance unique. jusqu’au 14 mai, de mettre fin à leur participation au régime.  
 
La compagnie étudie présentement la demande de rente d’invalidité et la procédure d’étude des 
dossiers médicaux et est à développer un nouveau formulaire de demande. Les 
renseignements ainsi que le nouveau formulaire devraient être affichés sur le portail Aéronet au 
cours des prochaines semaines. 
 
La compagnie nous a également informés que le portail fera l’objet de modifications 
prochainement et que les informations relativement à la pension ainsi que le calculateur seront 
déplacés de l’onglet « Ma vie au travail » vers l’onglet « Mes RH ». N’oubliez pas ce détail si 
vous êtes incapable de trouver les renseignements désirés sous l’onglet « Ma vie au travail ». 
 
Tel que mentionné par le confrère Cox lors de la réunion du mois d’avril, les chiffres non vérifiés 
du régime de retraite pour l’année 2006 sont très positifs. Au 1er janvier 2006, le déficit du 
régime de retraite principal était évalué à 1,65 G$ avec la capitalisation de solvabilité à 84 %. 
Au 31 décembre 2007, le déficit s’élevait à 700 M$, une réduction de 950 M$ et la capitalisation 
de solvabilité devrait tourner autour de 91 %. 
 
Nous avons constaté une hausse d’intérêt marquée pour le régime de retraite combinée à une 
augmentation des demandes de renseignements sur les prestations en raison de l’annonce des 
mises à pied à Vancouver. Ce phénomène a mené au développement de deux documents de 
questions et réponses qui répondent à plusieurs questions de fond posées par les membres. Le 
confrère Taylor a bien voulu afficher les documents en format PDF sur le site Web de la section 
locale 764 si vous désirez les lire, les imprimer ou les télécharger. 
 
Le comité a organisé quatre séminaires sur la pension dans les bureaux de la section locale les 
23 et 25 avril. Ces séminaires étaient prévus depuis l’automne dernier et, étant donné les 
circonstances, sont arrivés au bon moment pour nos membres. 
 
Environ 160 membres et conjoints ou conjointes ont participé à nos séminaires. Le confrère 
Wainwright et moi-même tenons à les remercier d’avoir pris de leur temps pour y participer. Les 
commentaires ont été positifs et plusieurs demandes ont été faites pour renouveler la 
présentation de tels séminaires, demandes auxquelles nous nous plierons. De nouvelles dates 
seront prévues selon nos disponibilités. 
 
La compagnie offre également ses propres séminaires durant la semaine du 7 au 11 mai au 
nombre de neuf soit deux par jour du lundi au jeudi et un le vendredi matin. Ces séminaires, sur 
invitation seulement, sont réservés aux membres ayant au moins 23 années de service ou 76 
points. 



 

 

 
Le tout respectueusement soumis, 
 
 
 
 
Christopher Hiscock 
Président du comité de pension de la section locale 764 


