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I N TER•ACT ION  
 

   Le mouvement entraîne le changement 
        Transforming movement into change 

 

 

 
Comme le monde qui nous entoure, le 
mouvement syndical vit actuellement de 
grands changements. Nous sommes 
submergés d’informations, souvent 
contradictoires, provenant de tous côtés – 
des compagnies, des gouvernements, des 
médias… Et l’information diffusée au sujet 
des syndicats est 
généralement négative. 
Souvent critiqués, rarement 
appréciés, les syndicats ont 
le dos très large. 
 
En tant que travailleurs – et 
aussi en tant que citoyens –, 
il est de notre devoir de 
démêler le vrai du faux.  
 
Ce bulletin est le premier 
numéro d’une série qui se 
veut un outil de réflexion 
sur les sujets qui nous touchent tous en tant 
que travailleurs. Le syndicat, ce n’est pas 
seulement de meilleurs salaires, de 
meilleurs avantages sociaux. C’est aussi 
le pouvoir de faire changer les choses, 
autant dans notre milieu de travail que 
dans la société. 
 
Rien n’est acquis. Dans les numéros à venir, 
je vous parlerai de l’importance de rester 
vigilants et de la pertinence d’un 
mouvement syndical fort et actif, où le 
recrutement prend tout son sens. 
 
À la prochaine donc! Entretemps, n’hésitez 
pas à communiquer avec moi. 
 

                                                                                       
Like the world around us, organized labour 
is currently undergoing important changes. 
We are inundated with all sorts of often 
contradictory information that comes to us 
from all sides. Companies, governments, the 
media… each and every group seems to 
have something to say about us, and this 

“something” is rarely 
in our favour. Union 
bashing has become 
quite a popular sport. 
 
As workers – and also 
as citizens – it is our 
duty to sort the truth 
out from the lies. 
 
This bulletin is the first 
of a series aimed at 
providing a vehicle for 
reflecting on topics 

that touch us all as workers. The role of 
unions goes beyond negotiating better 
salaries and benefits. Unions also give us 
the power to change things, both in our 
work environment and in society as a 
whole. 
 
Nothing can be taken for granted. In the 
upcoming issues, I will talk to you about the 
importance of keeping our eyes and ears 
open and the relevance of a strong and 
active union, where recruiting new members 
takes on its full meaning. 
 
Till next time then! In the meantime, feel 
free to contact me. 
 

 
 

 

 

 

 

Cette série de bulletins se veut un 
outil de réflexion sur des sujets  

qui nous touchent tous  
en tant que travailleurs.  

���� 
With this series of bulletins,  
we hope to provide a vehicle  
for reflecting on topics  

that touch us all as workers. 
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